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ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ 

Программа Программа школьного оздоровительного лагеря «Радуга» с 

дневным пребыванием детей Краткосрочная. 

Цель программы Развитие личности ребенка основанное на российских базовых 

национальных ценностях; культурных традициях 

многонационального народа России  

Задачи программы Организация отдыха и оздоровления учащихся школы в летний 

период.  

Создание условий, интересных, разнообразных по форме и 

содержанию для обеспечения полноценного отдыха, 

оздоровления детей и их творческого развития. 

Направление 

деятельности 

Физкультурно-спортивная, духовно-нравственная, социально-

гуманитарная, здоровьесберегающая; 

Патриотическое воспитание детей; 

Предполагаемые 

результаты 

Проявление ребёнком ценностного отношения к Родине и 

Государственным символам РФ, семье; 

Проявление ребёнком интереса к предлагаемой деятельности; 

Приобретение ребёнком знаний и социального опыта; 

Положительное эмоциональное состояние детей; 

Позитивное взаимодействие в команде, коллективе; 

Нормативно-правовая 

база программы 

1. Конституция Российской Федерации (принята всенародным 

голосованием 12.12.1993, с изменениями, одобренными в ходе 

общероссийского голосования 01.07.2020);  

2. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации»;  

3. Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2025 года (утверждена распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р); 

4. Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 

«О национальных целях развития Российской Федерации на 

период до 2030 года»;  

5. Указ Президента Российской Федерации от 09.11.2022 № 809 

«Об утверждении Основ государственной политики по 

сохранению и укреплению традиционных российских духовно-

нравственных ценностей»;  

6. Федеральный закон «О российском движении детей и 

молодежи» от 14.07.2022г. № 261-ФЗ; 7. Концепция развития 

дополнительного образования до 2030 года (утверждена 

распоряжением Правительства РФ от 31.03.2022 № 678-р); 8. 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

27 июля 2022 г. № 629 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам»; 9. Приказ 

Министерства просвещения РФ от 03.09.2019 № 467 «Об 

утверждении Целевой модели развития региональных систем 

дополнительного образования детей»; 10. Постановление 

Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 

№ 28 «Об утверждении СП 2.4.3648-20 

«Санитарноэпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи»; 11. Стратегия социально-экономического развития 



Самарской области на 7 период до 2030 года (утверждена 

распоряжением Правительства Самарской области от 12.07.2017 

№ 441); 12. Письмо министерства образования и науки 

Самарской области от 12.09.2022 № МО/1141-ТУ (с 

«Методическими рекомендациями по разработке 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ (новая редакция)»); 13. Письмо Министерства 

просвещения РФ от 02.05.2023 № АБ-1965/06 (с 

«Методическими рекомендациями по вопросам подготовки и 

проведения летней оздоровительной кампании 2023 года, 

включая вопросы обеспечения безопасности детей в период 

организованного отдыха, а также об организации учета 

медицинского стажа медицинских работников в организациях 

отдыха детей и их оздоровления») 

Учреждение, 

реализующее 

программу 

ГБОУ СОШ с. ЯГОДНОЕ 

445144, Российская Федерация, Самарская область, 

муниципальный район Ставропольский, сельское поселение 

Ягодное, село Ягодное, ул. Чкалова, д. 2-А 

Телефон: 8(8482)400133 

Факс: 8(8482) 400133 

Адрес электронной почты: yagod_sch@mail.ru 

Аннотация Программа рассчитана на обучающихся в возрасте 8-11 лет, и 

направлена на создание условий для интересного, 

разнообразного, познавательного отдыха способствующего 

нравственному, творческому и физическому развитию ребенка, 

укреплению его физического, психического и эмоционального 

здоровья  

Игровая модель смены Самарский край – Родина моя 

В ходе осуществления проекта программы ребята узнают о 

национальных обычаях и традициях народов населяющих 

Самарскую область; познакомятся с кухней народов; устным 

народным творчеством; народными промыслами и ремёслами; 

национальными танцами и костюмами; узнают о природных 

богатствах и полезных ископаемых самарского края; 

познакомятся с изобретениями и открытиями, сделанными на 

самарской земле. 

Сроки реализации 

программы 

03.06.2024 – 27.06.2024 года, продолжительностью 18 

календарных дней.   

Количество, возраст 

участников 

Количество учащихся – 80 чел. в возрасте от 8 до 11 лет. 

Количество отрядов  4 отряда. 

Кадровое обеспечение Начальник лагеря – 1 чел.; воспитатель – 8 чел; Учителя 

физической культуры – 2 чел; технический сотрудник – 1 чел. 
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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Рабочая программа воспитания «Содружество орлят России» (далее – 

Программа) школьного оздоровительного лагеря «Радуга» с дневным 

пребыванием детей составлена на основе Примерной рабочей программы 

воспитания для организаций отдыха детей и их оздоровления, 

подготовленной в соответствии с нормативно-правовыми документами. 

Программа является методическим документом, определяющим комплекс 

основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в детском 

лагере, разрабатывается с учетом государственной политики в области 

образования и воспитания. 

Программа создана с целью организации непрерывного 

воспитательного процесса, основывается на единстве и преемственности с 

общим и дополнительным образованием, соотносится с примерной рабочей 

программой воспитания для образовательных организаций. 

Актуальность программы заключается в том, что с еѐ помощью можно 

обеспечить отдых детей и подростков от 7 до 11 лет, и  создать  условия для 

творческой самореализации. 

Новизна программы заключается в том, что в ней гармонично 

сочетаются гражданско-патриотическое, художественно-эстетическое, 

педагогическое, проектно-исследовательское, интеллектуальное, 

туристическое, правовое направления развития обучающихся.  

Отличительные особенности программы в том, что она является 

краткосрочной. Состоит из образовательных модулей, реализуемых на 

протяжении смены. В рамках реализации программы будут сформированы 

четыре профильных отряда. Воспитательно-образовательные модули 

разработаны в соответствии с возрастными особенностями. 

Программа предусматривает приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей 

этнической группы, правилам и нормам поведения в российском обществе. 

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического 



направления воспитания. 

Ценности человека, дружбы, семьи, сотрудничества лежат в основе 

духовно-нравственного и социального направлений воспитания. 

Ценность знания лежит в основе познавательного направления 

воспитания. 

Ценность здоровья лежит в основе направления физического 

воспитания. 

Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания. 

Ценности культуры и красоты лежат в основе эстетического 

направления воспитания. 

«Ключевые смыслы» системы воспитания, с учетом которых должна 

реализовываться программа: 

«Люблю Родину». Формирование у детей чувства патриотизма и 

готовности к защите интересов Отечества, осознание ими своей гражданской 

идентичности через чувства гордости за свою Родину и ответственности за 

будущее России, знание истории, недопустимость фальсификации 

исторических событий и искажения исторической правды, на основе 

развития программ воспитания детей, в том числе военно-патриотического 

воспитания, развитие у подрастающего поколения уважения к таким 

символам государства, как герб, флаг, гимн Российской Федерации, к 

историческим символам и памятникам Отечества. 

«Мы - одна команда». Особое внимание в формировании личности 

ребенка, основ его поведения и жизненных установок отводится 

социальному окружению, важной частью которого является детский 

коллектив.  

Детский коллектив объединяет детей с разными интересами, 

потребностями и индивидуальными особенностями. Важно выстраивать 

работу и коллективные дела так, чтобы они были интересными и значимыми 

для каждого ребенка. 

«Россия - страна возможностей». Ребенка воспитывает все, что его 



окружает. Окружающая среда формирует его взгляды, убеждения, привычки. 

Важно создавать воспитательную среду, доступную, интересную для 

ребенка. Создание благоприятной и разнообразной воспитательной среды 

возможно через вовлечение детей в конкурсы, мероприятия и проекты 

детских общественных объединений. 

Модель методологических основ и принципов воспитательной 

деятельности ЛДП «Радуга» 

Воспитательная деятельность в детском лагере основывается на 

следующих принципах: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

принцип 

гуманистической 

направленности 

Каждый ребенок имеет право на признание его как 

личности, уважение его достоинства, защиту его 

человеческих прав, свободное развитие 

принцип 

ценностного 

единства  

принцип 

культурных 

традиций 

Основывается на культуре и традициях России, включая 

культурные особенности региона 

Единство ценностей и смыслов воспитания, 

разделяемых всеми участниками образовательных 

отношений, содействие, сотворчество и сопереживание, 

взаимопонимание и взаимное уважение; 

 

 

принцип 

инклюзивности 

принцип 

совместной 

деятельности 

ребенка и 

взрослого: 

принцип 

безопасности 

жизнедеятельности 

Организация воспитательного процесса, при котором 

все дети, независимо от их физических, психических, 

интеллектуальных, культурно-этнических, языковых и 

иных особенностей, включены в общую систему  

Значимость совместной деятельности взрослого и ребенка 

на основе приобщения к культурным ценностям 

Защищенность личности от внутренних и внешних угроз, 

воспитание через призму безопасности и безопасного 

поведения 



Программа содержит три раздела:  

- Воспитательный блок; 

- образовательный блок; 

- ресурсное обеспечение; 

 

Раздел I. Воспитательный блок. 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания детей в детском 

лагере определяются содержанием российских гражданских (базовых, 

общенациональных) норм и ценностей, основные из которых закреплены в 

Конституции Российской Федерации. 

Воспитательная деятельность в детском лагере реализуется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, 

зафиксированными в Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года. Приоритетной задачей Российской 

Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 

личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать 

свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 

созиданию и защите Родины. 

Цель и задачи воспитания: 

Современный российский общенациональный воспитательный идеал - 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 

ответственность за настоящее и будущее страны, укорененный в духовных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами 

Российской Федерации в сфере образования цель воспитания: 

Создание условий для личностного развития, самоопределения и 

социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 



поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде.  

Задачи воспитания:  

- усвоение знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество; 

- формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим 

нормам, ценностям, традициям; 

- приобретение социально значимых знаний, формирование отношения к 

традиционным базовым российским ценностям. 

Воспитательный блок содержит два модульных направления – 

инвариантный и вариативный. 

Инвариантный модуль: 

1.1 «Будущее России. Ключевые мероприятия» 

Деятельность реализуется по направлениям: 

1.1.1. Церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской 

Федерации и исполнение Государственного гимна Российской 

Федерации. 

Использование Государственного флага и исполнение Государственного 

гимна Российской Федерации при проведении церемонии подъема (спуска) 

Государственного флага Российской Федерации регламентируется 

Методическими рекомендациями «Об использовании государственных 

символов Российской Федерации при обучении и воспитании детей и 

молодежи в образовательных организациях, а также организациях отдыха 

детей и их оздоровления» (Письмо Минпросвещения России от 15.04.2022 № 

СК-295/06) и «Стандартом Церемонии поднятия (спуска) Государственного 



флага Российской Федерации» (Письмо Минпросвещения России от 

17.06.2022 № АБ-1611/06). 

Торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага 

Российской Федерации проводится в день проведения открытия (закрытия) 

смены и в дни государственных праздников Российской Федерации. 

1.1.2. Дни единых действий, которые обязательно включаются в 

календарный план воспитательной работы и проводятся по единым 

федеральным методическим рекомендациям и материалам: 

1 июня - День защиты детей; 

6 июня - День русского языка; 

12 июня - День России; 

22 июня - День памяти и скорби; 

27 июня - День молодежи; 

1.2.3. Ключевые мероприятия 

Ключевые мероприятия - это главные традиционные мероприятия детского 

лагеря, в которых принимает участие большая часть детей. 

- Торжественное открытие и закрытие смены. 

- Тематические и спортивные праздники, творческие фестивали. 

- Акции, конкурсы, проекты, которые реализуются в течение смены. 

- Участие во всероссийских мероприятиях и акциях, посвященных значимым 

отечественным и международным событиям. 

- Проведение всероссийских и региональных мероприятий. 

Модули ключевых мероприятий: 

«Цивилизационное наследие России» - важнейший ресурс в воспитании 

подрастающего поколения, который включает знания о достижениях 

культуры и искусства, изобретения и масштабных проектах, реализованных 

всей страной.  

       В рамках модуля обучающиеся знакомятся с именами конкретных 

людей, которые прославили Россию, их подвигами. Изучают памятники 

культуры Отечества. 



 Просветительский проект «Без срока давности». 

Проект направлен на патриотическое воспитание детей и подростков, на 

формирование их приверженности традиционным российским духовно-

нравственным ценностям - любви к Родине, добру, милосердию, 

состраданию, взаимопомощи, чувству долга. 

Предполагаемые форматы участия в проекте: 

- Уроки Памяти, Уроки Мужества. Через проведение Уроков необходимо 

показать обучающимся важность сохранения памяти о подвигах наших 

предков, защитивших родную землю и спасших мир от фашистской агрессии. 

- Посещение мемориальных комплексов и памятных мест, посвященных 

увековечиванию памяти мирных жителей, погибших от рук нацистов и их 

пособников в годы Великой Отечественной войны. 

«Орлята России». 

Программа «Орлята России» направлена на развитие социально-

активной личности ребёнка на основе духовно-нравственных ценностей и 

традиций многонационального народа Российской Федерации. 

Игровая модель и основные события смен направлены на закрепление 

социальных навыков и дальнейшее формирование социально-значимых 

ценностей, укрепление смыслового и эмоционального взаимодействия между 

взрослыми и детьми, подведение итогов и выстраивание перспектив 

дальнейшего участия в Программе «Орлята России» или проектах 

Российского движения детей и молодёжи. 

1.2. «Отрядная работа. КТД» 

коллективно-творческое дело (КТД). 

       КТД как особый тип формы воспитательной работы, как социальная 

деятельность детской группы, направленная на создание нового продукта. 

Это форма организации деятельности группы детей, направленная на 

взаимодействие коллектива, реализацию и развитие способностей ребенка, 

получение новых навыков и умений, при которой вожатые действуют как 

старшие помощники и наставники детей. КТД могут быть отрядными и 



общелагерными. 

Различаются следующие виды КТД по направленности деятельности: 

трудовые, познавательные, художественные, экологические, досуговые, 

спортивные. Каждый вид коллективного творческого дела обогащает 

личность определенным видом общественного ценного опыта. 

        Воспитатель/вожатый организует групповую и индивидуальную работу 

с детьми вверенного ему временного детского коллектива - отряда. 

Временный детский коллектив или отряд - это группа детей, объединенных в 

целях организации их жизнедеятельности в условиях детского лагеря. 

         Для эффективного использования воспитательного потенциала 

отрядной работы необходимо учитывать особенности временного детского 

коллектива: 

- Коллектив функционирует в течение короткого промежутка времени; 

максимальный период не превышает 18 дней. 

- Коллективная деятельность. Участники коллектива вовлечены в 

совместную деятельность. 

- Отрядная работа строится с учетом закономерности развития временного 

детского коллектива (роста межличностных отношений) и логики развития 

лагерной смены. 

Реализация воспитательного потенциала отрядной работы предусматривает: 

- Планирование и проведение отрядной деятельности; 

- Поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления и 

возможности обсуждения и принятия решений, создания благоприятной 

среды для общения; доверительное общение и поддержку детей в решении 

проблем, конфликтных ситуаций; 

- Организацию интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них детей с разными 

потребностями, давать им возможности для самореализации, устанавливать и 

укреплять доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, 

задающим образцы поведения; 



- Вовлечение каждого ребенка в отрядные дела и мероприятия в разных 

ролях: сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов и 

редакторов, ведущих, декораторов и т.д.; 

- Формирование и сплочение отряда (временного детского коллектив) через 

игры, тренинги, огонек знакомства, визитки;  

- Предъявление единых педагогических требований (ЕПТ) по выполнению 

режима и распорядка дня, по самообслуживанию, дисциплине и поведению, 

санитарно-гигиенических требований; 

- Принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они будут 

следовать в детском лагере, а также символов, названия, девиза, эмблемы, 

песни, которые подчеркнут принадлежность именно к этому конкретному 

коллективу; 

- Диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, выявление 

лидеров, аутсайдеров через наблюдение, игры, анкеты; 

- Аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, 

мероприятия, анализ смены, результатов; 

- Поддержка детских инициатив и детского самоуправления; 

- Сбор отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, утренний 

информационный сбор отряда и др.; 

 

Вариативные модули: 

Деятельность реализуется по направлениям: 

 

 



Модуль 

«Самоуправлен

ие» 

формируется с 

первых дней 

смены, то есть в 

организационны

й период. 

 

Реализация 

воспитательного 

потенциала системы 

детского 

самоуправления 

направлена на 

формирование детско-

взрослой общности, 

основанной на 

партнерстве детей и 

взрослых по 

организации 

совместной 

деятельности, 

предполагает 

реализацию детской 

активности и 

направлена на 

развитие 

коммуникативной 

культуры детей, 

инициативности и 

ответственности, 

формирование 

навыков общения и 

сотрудничества, 

поддержку творческой 

самореализации детей. 

На уровне лагеря:  

- самоуправление в детском 

лагере может складываться из 

деятельности временных и 

постоянных органов. К 

временным органам 

самоуправления относятся: 

деятельность дежурного отряда.  

Высшим органом 

самоуправления является сбор 

(совет) лагеря, в ходе которого 

решаются основные вопросы 

жизнедеятельности лагеря, 

планируется работа.  

На уровне отряда:  

- через деятельность лидеров, 

выбранных по инициативе и 

предложениям членов отряда.  

При формировании 

структуры отрядного 

самоуправления эффективным 

может оказаться применение 

метода чередования творческих 

поручений (ЧТП). 

Модуль 

«Здоровый 

образ жизни» 

Предполагает 

формирование 

ценностного 

отношения к 

собственному 

здоровью, 

способам его 

укрепления 

Основными 

составляющими 

здорового образа 

жизни являются: 

оптимальный уровень 

двигательной 

активности, 

рациональное 

питание, соблюдение 

режима дня, личная 

гигиена, соблюдение 

правил поведения, 

позволяющих 

избежать травм и 

других повреждений. 

 

На уровне лагеря:  

Система мероприятий в 

детском лагере, направленных на 

воспитание ответственного 

отношения у детей к своему 

здоровью и здоровью 

окружающих, включает: 

- физкультурно-спортивные 

мероприятия: зарядка, 

спортивные соревнования, 

эстафеты, спортивные часы; 

- спортивно-оздоровительные 

события и мероприятия на свежем 

воздухе 

- просветительские беседы, 

направленные на профилактику 

вредных привычек и привлечение 



интереса детей к занятиям 

физкультурой и спортом; 

- встречи с известными 

(интересными) людьми - 

деятелями спорта. 

Модуль 

«Организация 

предметно-

эстетической 

среды» 

 

Окружающая ребенка 

предметно-

эстетическая среда 

детского лагеря 

обогащает его 

внутренний мир, 

способствует 

формированию 

чувства вкуса и стиля, 

создает атмосферу 

психологического 

комфорта, поднимает 

настроение, 

предупреждает 

стрессовые ситуации, 

способствует 

позитивному 

восприятию ребенком 

детского лагеря. 

 

На уровне лагеря:  

- тематическое оформление 

интерьера помещений детского 

лагеря (вестибюля, коридоров, 

рекреаций, залов, лестничных 

пролетов и т.п.) и комнат для 

проживания детей; 

- событийный дизайн - 

оформление пространства 

проведения событий (праздников, 

церемоний, , выставок, и т.п.); 

- оформление образовательной, 

досуговой и спортивной 

инфраструктуры; 

 - акцентирование внимания детей 

посредством элементов 

предметноэстетической среды 

(стенды, плакаты, инсталляции) 

на важных для воспитания 

ценностях детского лагеря, его 

традициях, правилах; 

- звуковое пространство – 

позитивной, духовно-

нравственной, гражданско-

патриотической воспитательной 

направленности, исполнение 

гимна РФ; 

- «места новостей» - стенды в 

помещениях (холл первого этажа, 

рекреации), содержащие в 

доступной, привлекательной 

форме новостную информацию 

позитивного гражданско-

патриотического, духовно-

нравственного содержания, 

поздравления, афиши и т.п.; 

На уровне отряда:  

- оформление отрядных уголков, 

позволяющее детям проявить 

свои фантазию и творческие 



способности.  

Отрядный уголок - форма 

отражения жизнедеятельности 

отряда, постоянно действующая, 

информирующая и 

воспитывающая одновременно, 

вызывающая интерес и 

стимулирующая активность 

детей. В оформлении отрядного 

уголка принимает участие весь 

отряд, вожатый является 

организатором и идейным 

вдохновителем. 

- размещение регулярно 

сменяемых экспозиций 

творческих работ детей, 

демонстрирующих их 

способности, знакомящих с 

работами друг друга, фотоотчетов 

об интересных событиях детском 

лагере. 

Модуль 

«Профилакти- 

ка и 

безопасность» 
создание 

условий для 

успешного 

формирования и 

развития 

личностных 

ресурсов, 

способствующи

х преодолению 

различных 

трудных 

жизненных 

ситуаций и 

влияющих на 

повышение 

устойчивости к 

неблагоприятны

м факторам; 

 

Реализация 

воспитательного 

потенциала 

профилактической 

деятельности в целях 

формирования и 

поддержки безопасной 

и комфортной среды в 

детском лагере 

предусматривает: 

 

На уровне лагеря:  

- разработку и реализацию разных 

форм профилактических 

воспитательных мероприятий: 

- безопасность в цифровой среде, 

- безопасность дорожного 

движения,  

- противопожарная безопасность, 

- гражданская оборона,  

-антитеррористическая, 

антиэкстремистская  безопасность 

и т.д.; 

- профилактика девиантного 

поведения, конфликтов,  

- физическую и психологическую 

безопасность ребенка в новых 

условиях; 

- развитие навыков самоконтроля, 

устойчивости к негативному 

воздействию, групповому 

давлению; 

- разработку специализированных 

проектов смены. 

 



Модуль 

«Экскурсии и 

походы» 

 

Экскурсии, походы 

помогают ребятам 

расширить  кругозор, 

получить новые 

знания об 

окружающей его 

социальной, 

культурной, 

природной среде, 

научиться 

уважительно и 

бережно относиться к 

ней, приобрести 

важный опыт 

социального 

одобряемого в 

различных ситуациях. 

На уровне лагеря:  

организуются туристские походы, 

экологические тропы, 

тематические экскурсии. 

На экскурсиях, в походах 

создаются благоприятные условия 

для воспитания у детей 

самостоятельности и 

ответственности, формирования 

навыков самообслуживния,  

обучение рациональному 

использованию своего времени. 

 

Модуль 

«Цифровая 

среда 

воспитания» 

 

Цифровая среда 

воспитания - 

совокупность условий 

для реализации 

воспитательной 

деятельности с 

применением 

электронных 

информационных 

ресурсов, цифрового 

контента и 

технологических 

средств. 

На уровне лагеря:  

Цифровая среда воспитания 

предполагает следующее: 

- формирование культуры 

информационной безопасности, 

информационной грамотности;  

- освещение деятельности 

детского лагеря в официальных 

группах в социальных сетях и на 

официальном сайте детского 

лагеря. 

 

Модуль 

«Социальное 

партнерство и 

дополнитель- 

ное 

образование» 

 

Реализация 

воспитательного 

потенциала 

социального 

партнерства 

предусматривает: 

взаимодействие с 

образовательными 

организациями, 

организациями 

культуры и спорта, 

общественными 

объединениями. 

 

 

На уровне лагеря:  

- проведение на базе организаций-

партнеров экскурсий, встреч, 

акций воспитательной 

направленности; 

- социальные проекты, совместно 

разрабатываемые и реализуемые 

детьми, педагогами с 

организациями-партнерами 

благотворительной, 

экологической, патриотической, 

трудовой и т.д направленности. 



 

Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания 

Основным методом анализа воспитательного процесса в детском лагере 

является самоанализ воспитательной работы, который проводится с целью 

выявления основных проблем и последующего их решения, 

совершенствования воспитательной работы в детском лагере. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

Критерием, на основе которого должен осуществляется данный анализ, 

является динамика личностного развития детей в отряде за смену, но в 

условиях краткосрочности лагерной смены сложно сделать глубокие выводы 

и замерить динамику. Поэтому результаты воспитания представлены в виде 

целевых ориентиров: 

- усвоение знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество; 

Модуль 

«Работа с 

вожатыми/восп

итателями» 

 

Детский лагерь для 

ребенка начинается с 

вожатого, 

раскрывается через 

вожатого.  

Все нормы и ценности 

актуализируются 

ребенком, через 

личность 

вожатого/воспитателя. 

 

Главными субъектами успешной 

и качественной работы с детьми в 

детском лагере являются 

вожатые/воспитатели, а также они 

являются важным участником 

системы детско-взрослой 

воспитывающей общности. От их 

компетентности, 

профессиональной готовности, 

увлеченности зависит, насколько 

дети смогут раскрыть свой 

потенциал, осознать себя частью 

сообщества детского лагеря.  

 

Модуль 

«Работа с 

родителями» 

 

 На уровне лагеря:  

- работа специалистов по запросу 

родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

- индивидуальное 

консультирование c целью 

координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей. 

 



- формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим 

нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

- приобретение социально значимых знаний, формирование отношения к 

традиционным базовым российским ценностям. 

Показателем эффективности воспитательной работы является наличие в 

детском лагере интересной, событийно насыщенной и личностно 

развивающей совместной деятельности детей и взрослых.  

 

ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ЛДП «РАДУГА» 

Календарный план воспитательной работы детского лагеря составлен с 

целью конкретизации форм, видов воспитательной деятельности и 

организации единого пространства воспитательной работы детского лагеря. 

2024г. – Год семьи 

№ 

п\п 

Наименование мероприятия Сроки 

проведения 

Уровень проведения 

   Всерос

сийски

й 

Дни 

единых 

действ

ий 

лагерь отряд 

Модуль «Будущее России» ключевые мероприятия 

1 Поднятие и спуск флага РФ. 

Исполнение гимна Р.Ф. 

ежедневно + + + 

2. День защиты детей 03.06.24. + + + 

3. День русского языка. 

Пушкинский день 

06.06.24. + + + 

4. День России. Моя страна- моя 

Россия 

11.06.24. + + + 

5. День памяти и скорби 21.06.24. + + + 

6. День молодёжи 27.06.24. +   

Обучающий модуль «Самарский край – Родина моя» 

 



1. Квест-игра ко Дню защиты 

детей в рамках программы 

летних чтений 

03.06.24  + + 

Модуль «Социальное партнерство и дополнительное образование» 

 

1. Конкурс «Рисуем на асфальте» 

совместно с РДДМ) 

03.06.24.  + + 

2. Литературное турне по сказкам 

А.С. Пушкиина совместно с 

библиотекой) 

06.06.24.  + + 

3. Безопасные каникулы. 

Безопасность на воде. 

Спортивно-познавательная 

игра. совместно с 

представителями МЧС) 

10.06.24.  + + 

4. 90 лет со дня рождения Ю.А. 

Гагарина. Самара - космическая 

столица. (совместно с 

библиотекой) 

11.06.24.  + + 

5. Безопасность на дорогах. Игра-

эстафета «Мы знаем ПДД» 

совместно с инспекторами 

ГИБДД) 

13.06.24.  + + 

6. Военно-патриотическая игра 

«Зарничка» совместно с ВПК 

«Авангард») 

21.06.24.  + + 

7. Литературно-волшебный 

сундучок. На закрытие летнего 

пришкольного лагеря. 

(совместно с библиотекой) 

    

 

8. 

Волонтёрские дела. (совместно 

с РДДМ) 

 

По 

договоренн

ости с 

организатор

ами 

 + + 

Модуль «Экскурсии и походы» 

 

1. Автобусная экскурсия 

«Село Зольное, Ширяево, гора 

Стрельная» 

По 

договоренн

ости с 

организатор

ами 

 + + 

2. Автобусная экскурсия в 

Парковый комплекс истории 

По 

договоренн

 + + 



техники им. К.Г. Сахарова ости с 

организатор

ами 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

 

1. Пожарная безопасность, ГОЧС, 

антитеррор 

По графику  + + 

Модуль «Здоровый образ жизни» 

 

1. Утренняя зарядка ежедневно  + + 

2. Олимпийская эстафета По графику  + + 

3. Лето с футбольным мячом По графику  + + 

4. Вредные привычки. (беседы, 

просмотры фильмов, 

мультфильмов) 

По 

договоренн

ости с 

организатор

ами 

 + + 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

 

1. Оформление отрядных уголков В течение 

первой 

недели 

 + + 

2. Оформление выставок рисунков 

и поделок 

По графику 

проведения 

 + + 

3. Наглядная агитация 

патриотической 

направленности 

На 

постоянной 

основе 

 + + 

4. Уголки ПДД, ПБ, Опасности 

дома, Опасности на воде. 

На 

постоянной 

основе 

 + + 

Модуль «Цифровая среда воспитания» 

 

1. Освещение деятельности 

детского лагеря в официальных 

группах в социальных сетях 

На 

постоянной 

основе 

 + + 

Модуль «Работа с вожатыми/воспитателями» 

1. Встреча детей. Проведение, 

оказание помощи в проведении 

мероприятий, КТД. 

ежедневно  + + 

Модуль «Работа с родителями» 

1. Консультирование по разным 

вопросам. Обращение к 

специалистам. 

По запросу  + + 



2, Образовательный  блок. 

Модуль «Самарский край -Родина моя» 

Модуль разработан на основе рабочей программы внеурочной деятельности 

«Рассказы по истории Самарского края» 

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Модифицированная рабочая программа «Самарский край – Родина моя» 

разработана для образовательного блока ЛДП «Радуга». В ключает в себя 12 

часов 

Цель программы: 

- формирование  общего представления об истории Самарского края как 

части истории России;  

- обеспечение включенности младших школьников в исторический процесс в 

качестве преемников культурного наследия, созданного поколениями 

предков;  

- духовно-нравственное развитие и воспитание личности гражданина России, 

уважительно относящегося к историческому наследию своей страны, малой 

Родины. 

Основные задачи: 

- формирование национального самосознания, познавательного интереса к 

истории малой Родины;  

- формирование уважительного отношения к населенному пункту, региону, к 

России, её природе и культуре, истории и современной жизни; 

 - приобщение к социальному опыту предшествующих поколений, духовно-

нравственным и культурным ценностям, к многовековой российской 

истории. 

Направления обучающего блока «Самарский край – Родина моя»: 

- познание истории Отечества через историю городов региона, старейших 

сёл, населенных пунктов;  

- историко-антропологический подход – изучение деяний великих земляков;  

- цивилизационный подход - понимание прошлого России как неотъемлемой 



части мирового исторического процесса – связь истории региона с мировой 

историей;  

- изложение материала в доступной для младших школьников форме - форме 

рассказа – путешествия; 

Содержание обучающего блока «Самарский край – Родина моя»: 

Модифицированная программа рассчитана на 12 часов.  

Введение. 4 час. Квест-игра ввиде путешествия по станциям. В ходе игры 

ребята узнают о национальных обычаях и традициях народов населяющих 

Самарскую область; познакомятся с кухней народов; устным народным 

творчеством; народными промыслами и ремёслами; национальными танцами 

и костюмами; узнают о природных богатствах и полезных ископаемых 

самарского края; познакомятся с изобретениями и открытиями, сделанными 

на самарской земле. 

8 час. Автобусная экскурсия. «Село Зольное, Ширяево, гора Стрельная» В 

ходе экскурсии ребята познакомятся с природоохранными зонами: 

национальный парк «Самарская лука» и Жигулевский заповедник. 

Геологические древности Жигулевских гор. Туристический маршрут 

«Жигулёвская кругосветка». Природные памятники Самарской луки. Легенда 

о Соколе и Жигуле. 

ТЕМАТИЧЕСКОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ 

Темы Кол-во 

часов 

Формы деятельности 

Самарский край – Родина 

моя 

 На уровне 

отрядов 

На уровне лагеря 

Введение 4 +  

Автобусная экскурсия 8  + 

Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках всех 

направлений деятельности детского лагеря.  

Реализация конкретных форм воспитательной работы воплощается в 

Календарном плане воспитательной работы, утверждаемом с учетом 

направлений воспитательной работы, установленных в настоящей Программе 

воспитания. 



3. Ресурсное обеспечение. 

3.1. Материально-техническое обеспечение. 

Для реализации программы лагерь/школа должны быть оснащены 

следующим образом: 

Помещения, 

площадки 

помещения для отрядной деятельности с возможностью 

размещения и оформления отрядных уголков и стендов 

 помещения для общелагерных дел с местами для сидения 

и без них (актовый и спортивный залы) 

 открытые площадки с возможностью проведения 

отрядных дел (с местами для сидения и без них) 

 открытые площадки с возможностью проведения 

общелагерных дел (площадь, стадион, сцена) 

 помещения и площадки для дополнительных 

возможностей и индивидуальных запросов ребёнка 

(библиотека, кабинет психолога, творческая мастерская, 

и др.) 

 гостиная/вожатская или кабинет для проведения 

педагогических совещаний, сборов, размещения 

актуальной информации и плана на день для вожатых и 

других педагогов 

 столовая (или пункт питания) со всем необходимым 

оборудованием 

 помещения для личной гигиены (туалеты, душевые) 

Оборудование и 

инвентарь 

флагшток для поднятия флага РФ 

 столы/парты, стулья, скамейки/банкетки 

 спортивный и игровой инвентарь, канцелярские 

принадлежности на каждый отряд 

 аппаратура для работы педагогов: рабочие компьютеры, 

принтеры, флешки, медиапроекторы. 

Другое при необходимости – костюмы, декорации 

 

3.2. Информационно-методическое обеспечение: 

Методической основой программы смены является методика 

коллективной творческой деятельности И. П. Иванова. 

 Коллективно-творческая деятельность – это совместная деятельность 

детей и взрослых, направленная на развитие навыков социального 

взаимодействия, творческих способностей и интеллекта, а также 

формирование организаторских способностей каждого участника 



деятельности. Смысл методики состоит в том, что ребята учатся 

коллективному общественному творчеству.  

Основное правило: «Всё – творчески, иначе зачем?» Методика 

коллективной творческой деятельности даёт исключительно высокий 

педагогический эффект – на ней успешно повзрослели сотни тысяч ребят. 

 В системе лагерной смены коллективно-творческие дела проводятся с 

чередованием разных видов творческой активности детей. В основу 

коллективной творческой деятельности положены три основных идеи: 

  дело должно быть направлено на решение каких-либо 

образовательных, воспитательных задач, улучшение условий жизни, 

принесение пользы обществу;  

 работа носит коллективный характер, базируется на совместном 

проведении и включает взаимодействие детей и взрослых;  

 деятельность должна быть необычной, непохожей на иные, и 

помогать в раскрытии природного потенциала детей.  

Любое мероприятие, основанное на трёх ключевых идеях коллективно- 

творческой деятельности, организуется согласно следующему алгоритму:  

 замысел коллективно-творческой деятельности: основан на 

целеполагании, то есть в его основе лежат воспитательные цели, которых 

требуется достичь в ходе коллективной творческой деятельности; 

  планирование деятельности: носит коллективный характер, то есть 

все этапы деятельности планируются и утверждаются при согласии всех 

участников;  

 подготовка деятельности: в зависимости от вида деятельности и её 

целевого назначения происходит распределение ролей и обязанностей между 

всеми участниками деятельности;  

 проведение коллективно-творческой деятельности: осуществляется в 

процессе совместного творчества в выбранной деятельности, 

ориентированной на достижение конкретной цели и решение определённых 

задач;  



 анализ результатов деятельности: ориентирован на выработку у детей 

навыков рефлексии. Происходит обсуждение результатов проделанной 

работы, подводятся её итоги. Данный этап должен быть эмоционально 

насыщенным;  

 закрепление данного опыта и создание возможностей его 

дальнейшего использования в педагогической практике.  

Игровые технологии.  

Игровые технологии – это организованный процесс игровой 

коммуникации (общения) субъектов (общностей) с целью осуществления 

воздействия на объект совместной игровой деятельности. Результаты 

использования игровых технологий: совместный труд души (переживания, 

сочувствие, солидарность), совместный труд познания (взаимопонимание в 

ходе освоения законов развития мира природы и человеческого общества), 

совместная радость поиска и открытия непознанного ранее (И. И. Фришман, 

Игровые технологии в работе вожатого).  

Игровая технология строится как целостное образование, объединённое 

общим содержанием, сюжетом, персонажем. В неё включаются 

последовательно игры и упражнения, формирующие умение выделять 

основные, характерные признаки предметов, сравнивать, сопоставлять их; 

группы игр на обобщение предметов по определённым признакам; группы 

игр, в процессе которых у младших школьников развивается умение 

отличать реальные явления от нереальных; группы игр, воспитывающих 

умение владеть собой, быстроту реакции на слово, фонематический слух, 

смекалку и др. 

3.2.1. Понятийный аппарат. 

Воспитание – деятельность, направленная на развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 



гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. (Федеральный закон № 273 «Об образовании в 

Российской Федерации»). 

Социальная активность младшего школьника – способность 

ребёнка включаться в специфические для его возраста виды деятельности, 

которые способствовали бы получению результатов, значимых для других и 

для себя (в плане становления социально значимых черт личности). В 

содержательном плане она проявляется в исполнительности и элементах 

инициативы, когда ребёнок включается в решение тех или иных задач, 

которые могут быть оценены с точки зрения ценности для общества, а 

главным образом для становления качеств личности, знаний и умений самого 

ребёнка. (Ситаров В.А., Маралов В.Г. Статья «Социальная активность 

личности (Уровни, критерии, типы и пути её развития)» /Научный журнал 

Московского гуманитарного университета «Знание. Понимание. Умение» 

№4 – 2015г.) 

Событийность – это принцип, предполагающий, что для эффективного 

воспитания необходимо повседневную, будничную жизнь детей насыщать 

яркими, запоминающимися ему событиями, которые были бы 

привлекательны для детей и обладали бы при этом достаточным 

воспитательным потенциалом. (Степанов П.В. Современная теория 

воспитания: словарь-справочник /Под ред. Н.Л. Селивановой. – М.: Изд-во: 

АНО Издательский Дом «Педагогический поиск», 2016. – С.30) 

Педагогическое событие – момент реальности, в котором происходит 

личностно-развивающая, целе- и ценностно-ориентированная встреча 

взрослого и ребёнка, их событие. (Степанов П.В. Современная теория 

воспитания: словарь-справочник /Под ред. Н.Л. Селивановой. – М.: Изд-во: 

АНО Издательский Дом «Педагогический поиск», 2016. – С.30) 



Коллективное творческое воспитание – это система работы, 

строящаяся на основе отношений творческого содружества воспитателей и 

воспитанников как старших и младших товарищей. (Библиотека 

Коммунарство [Электронный ресурс] Режим доступа: 

http://kommunarstvo.ru/biblioteka/bibivakol.html (Дата обращения: 30.11.2021) 

Коллективно-творческая деятельность – это совместная 

деятельность детей и взрослых, направленная на развитие навыков 

социального взаимодействия и творческих способностей каждого участника 

деятельности, интеллектуальное развитие, а также формирование 

организаторских способностей. (Иванов И.П. Энциклопедия коллективных 

творческих дел – М.: Педагогика, 1989. – 208 с.) 

Коллективно-творческие дела – это один из типов форм организации 

воспитательной деятельности, основное средство современной методики 

воспитания. Их важнейшие особенности: практическая направленность, 

коллективная организация, творческий характер. (Иванов И.П. Звено в 

бесконечной цепи. – Рязань, 1994. –c.29-34) 

Самостоятельность – обобщенное свойство личности, проявляющееся 

в инициативности, критичности, адекватной самооценке ичувстве личной 

ответственности за свою деятельность и поведение. (Словарьпсихологических 

качеств и свойств [Электронный ресурс] Режим доступа:https://ht-

lab.ru/knowledge/dictionaries/slovarpsikhologicheskikh-kachestv-i- svoystv/3721/ 

(Дата обращения: 30.11.2021)) 

Детский коллектив – группа детей, в которой создаётся система 

высоконравственных и эстетически воспитывающих общественных 

отношений, деятельности и общения, способствующая формированию 

личности и развитию индивидуальности каждого её члена. (Ковалёва А.Г. 

«Педагогика «Орлёнка» в терминах и понятиях»: уч. пособие-словарь / А.Г. 

Ковалёва, Е.И. Бойко, С.И. Панченко, И.В. Романец, А.М. Кузнецова. – М: 

Собеседник, 2005. – 192 с.) 

Ценность – значимость для людей тех или иных объектов и явлений. 



(Степанов П.В. Современная теория воспитания: словарь-справочник /Под 

ред. Н.Л. Селивановой. – М.: Изд-во: АНО Издательский Дом 

«Педагогический поиск», 2016. – С.47). Ценностные основания, 

рассматриваемые в рамках реализации программы: Родина, семья, команда, 

природа, познание, здоровье. 

Игра – важнейший вид самостоятельной деятельности детей, 

способствующий их физическому, психологическому, нравственному 

развитию. (Фришман И.И. Программа «Игра – дело серьёзное» 

Научнопрактический центр Центрального Совета Союза пионерских 

организаций СССР). 

3.2.2. Система диагностики. 

Система диагностики результатов программы состоит из мнения 

педагогов, непосредственно реализующих программу, детей-участников 

программы и мнения независимых взрослых.  

Индикаторами диагностики программы являются: 

  проявление ценностного отношения к Родине и Государственным 

символам РФ, семье, команде, природе, познанию, здоровью; 

  проявление ребёнком интереса к предлагаемой деятельности; 

  приобретение ребёнком знаний и социального опыта; 

  положительное эмоциональное состояние детей;  

 позитивное взаимодействие в команде, коллективе. 

Примеры методов игровой  диагностики: 

Индикатор Название и описание методов игровой диагностики 

Проявление 

социально 

значимых 

качеств ребёнка и 

его ценностное 

отношение к 

Родине и 

Государственны

м символам РФ, 

семье, команде, 

«Персонаж» 
 Детям предлагается выбрать себе персонажа из 

сказки/былины/песни и др. на кого он похож сейчас, и на 

кого он хотел бы равняться, и пояснить свой выбор (чем 

отличаются персонажи, что понравилось в персонаже, на 

которого хочется равняться) 

«Цветик-семицветик» 
 Ребятам предлагается нарисовать цветик-семицветик и 

написать на нём 7 своих пожеланий (предварительно 

пронумеровав каждый лепесток). В зависимости от того, 



природе, 

познанию, 

здоровью 

что ребёнок написал, педагог может классифицировать 

пожелания детей: для себя, для родных и близких, для 

своих друзей/одноклассников/отряда, для малой Родины, 

для страны, для всего народа, мира. Анализируя перечень 

пожеланий, можно определить направленность личности 

ребёнка.  

«Одна картинка – два ответа»  
Детям предлагаются различные картинки с ситуациями 

(представленные на экране или распечатанные), 

отражающие качества человека или какие-либо ценности, 

и варианты ответов: «согласен», «не согласен». После 

того, как ребята выбрали ответ, педагог просить 

пояснить, почему они выбрали ту или иную позицию. 

Проявление 

ребёнком 

интереса к 

предлагаемой 

деятельности 

«Если бы я был волшебником»  
Детям предлагается сыграть в игру «Если бы я был 

волшебником», и подумать, какой день или какие 

события смены они бы хотели прожить ещё раз 

(вернуться назад и узнать больше).  

«Интересный вагон»  

Из бумажных/картонных вагончиков педагог составляет 

своеобразный поезд. Детям предлагается выбрать 

персонажа/человечка и прикрепить его к определенному 

вагончику (как бы поместить его туда). Вагончики 

подписаны: здесь могут быть спортивные игры и 

соревнования, изготовление поделок и сувениров, 

танцевальные мастер-классы, интеллектуальные игры и 

другие яркие, эмоциональные или содержательные 

события смены. Таким образом ребята смогут увидеть, у 

кого из отряда такие же интересы, как и у них, а педагог 

может зафиксировать наиболее результативные дела как 

на уровне отряда, так и на уровне лагеря.  

«Живая анкета»  

Детям предлагается ряд вопросов/утверждений (они 

могут быть как серьёзные, так и шуточные, с подвохом), 

на которые можно будет ответить поразному: 1 вариант: 

все, кто согласен, хлопают, кто не согласен – топают; 2 

вариант: встают несколько ребят, и каждый из них 

представляет какой-то определенный ответ на вопрос. Их 

задача – сосчитать, сколько раз им хлопнули по ладошке. 

Задача ребят в зале – подбежать и «дать пять» тому 

человеку, с ответом которого он согласен. 

Полученные 

ребёнком знания 

и социальный 

опыт 

«Чудо-дерево»  

Детям предлагается создать «чудо-дерево» по итогам 

прожитого дня. Цвет листьев нужно выбрать в 

соответствии с теми новыми знаниями, которые они 



получили.  

«Кидаем кубик»  
Детям предлагается бросить кубик и рассказать, что он 

запомнил после того или иного дела, используя то число 

слов/фраз, какое выпало на кубике.  

«Сто к одному»  

Дети разбиваются на небольшие команды или играют 

каждый за себя, если в отряде небольшое количество 

человек. Педагог задает вопросы по всему пройденному 

во время смены материалу: правилам, информации, 

мероприятиям, играм, конкретным ситуациям, 

творческим делам. Задача участников – как можно точнее 

вспомнить событие и ответить на вопросы. 

Эмоциональное 

состояние детей 

«Живая картина»  

Детям предлагается создать «живую картину» под 

музыку. Каждый ребёнок пробует изобразить мелодию, 

как он её чувствует – начинает один, остальные 

произвольно присоединяются. В итоге получается 

единый движущийся сюжет, где задействованы все 

ребята.  

«Наш отрядный рецепт»  
Ребятам предлагается создать воображаемое блюдо и 

каждому внести собственный ингредиент, 

соответствующий своему эмоциональному состоянию. 

Ингредиенты могут быть представлены в виде различных 

картинок, чтобы наглядно продемонстрировать 

полученный «рецепт дня» (это может быть что-то 

сладкое, горькое, солёное, острое, приятное и т.д.). 

 «Цветной сундук»  
Детям выдается большой лист бумаги с изображением 

сундука и предлагается его раскрасить. Каждый выбирает 

для раскраски какой-то элемент изображения и цвет в 

зависимости от самочувствия. Оранжевый – если они 

хорошо себя чувствуют, нашли друзей и готовы 

принимать участие в событиях; голубой – если всё 

хорошо, но есть что-то, что им не совсем нравится; 

фиолетовый – если им скучно и хочется домой. 

Взаимодействие 

в команде, 

коллективе 

«Золотая коллекция»  
Детям предлагают каждому взять по три разных медали и 

вручить их: - тому, кому хочется сказать спасибо за 

сегодняшний день; - тому, кто стал твоим другом и 

поддержит тебя в любой момент.  

«Кругосветное путешествие» 
 Детям предлагается каждому лично на листочке 

написать, кого бы из ребят он взял с собой в кругосветное 



путешествие, зачем бы они туда поехали и какие 

предметы им бы там пригодились.  

«Я и моя команда»  
Детям предлагается на общей картине расположить 

человечка со своим именем, там, где он считает нужным 

(с кем-то рядом, в центре событий, или отдельно от всех). 

Затем ребята могут поделиться своим выбором места. 

 

 Метод классической социометрии: 

https://lugovskayashkola.ru/zabolevaniya/sotsiometriyaklassa

-dlya-mladshih-shkolnikov-obrazets.html 

 

Результативность программы обязательно должна быть оценена со 

стороны детей-участников и педагогов, реализующих программу. Оценка со 

стороны взрослых проводится на усмотрение организации, реализующей 

смену. Для получения наиболее качественных результатов диагностики в ней 

должны принять участие 98-100% детей и педагогов. 
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3.3. Кадровое обеспечение. 

В реализации краткосрочной программы смены принимают участие 

педагоги согласно штатному расписанию. Дополнительно в реализацию 

программы может быть привлечен советник директора по воспитанию – 

«Навигаторы детства».  

Одно из важных условий реализации программы – самообучение и 

повышение квалификации педагогов, совместное участие в планировании 

смены с учётом регионального компонента:  

 участие в краткосрочном обучении по подготовке к проведению 

смены;  

 участие в круглых столах и педагогических совещаниях;  

 обмен опытом за счёт взаимопосещений отрядных дел.  

В помощь к реализации программы могут быть подключены 

старшеклассники (вожатые), но они не несут юридической ответственности 

за детей, находящихся в отрядах. 
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